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BIRINCi BOLUM

Amag, Kapsam, Dayanak, Tamimlar

MADDE 1- (1) Bu Yonerge nin amaci, Gebze Teknik Universitesi lisans programi 6grencilerinin aldiklar:
egitimle ilgili 6zel sektor, kamu kurum, kurulus ve bagl isletmelerinde, lisans egitimleri siiresinde bir donem
boyunca katilabilecekleri Endiistriyel Uygulamalar dersi esaslarini belirleyerek, rekabet gii¢lerini artirmalarini
saglamak ve iliniversite-sanayi is birligine katkida bulunmak tizere ytiriitiilecek faaliyetleri diizenlemektir.

MADDE 2- (1) Bu Yénerge, Gebze Teknik Universitesinde yiiriitiilen Endiistriyel Uygulamalar dersi
esaslarini kapsar.

MADDE 3- (1) Bu Yonerge, 2547 sayih Yiksekogretim Kanunu, 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel
Saglik Sigortasi Kanunu, 3308 sayilt Mesleki Egitim Kanunu, 4447 say1li Issizlik Sigortas: Kanunu ve Gebze
Teknik Universitesi Lisans Egitim Ogretim ve Sinav Yo6netmeligi’ne dayanilarak hazirlanmistir.

MADDE 4- (1) Bu Yonerge’de ad1 gegen,;

a) Universite: Gebze Teknik Universitesini (GTU),

b) Fakiilte: Lisans egitimi verilen fakiilteleri

c) Ders: Fakiiltelerce verilen degisik kodlardaki “Endiistriyel Uygulamalar” dersini,

d) Endiistriyel Uygulamalar Dersi Fakiilte Planlama Kurulu (EUFPK): Endiistriyel Uygulamalar
dersinin siirecini ve isleyisini planlayan kurulunu,

e) Boliim Koordinatorii: Boliim Planlama Koordinatoriinii,

f) 1s Yeri: Ozel sektor ile kamu kurum, kurulus ve bagl isletmelerini,

g) Is Yeri Egitim Amiri: Is yeri tarafindan dersi alan 6grenci icin belirlenen egitim sorumlusunu,

h) Ts birligi Sézlesmesi: Endiistriyel Uygulamalar dersi uygulamasina katilan isyerlerinin Universiteye
ayirdiklart kontenjanlart ve sartlar1 belirleyen, is yeri yetkilisi ile Rektorliik tarafindan imzalanan
belgeyi,

i) Uygulama Sézlesmesi: Ders uygulamasi i¢in 6grenci ve is yeri arasindaki iligkileri diizenleyen ve
Koordinatdriin gézetiminde 6grenci ve is yeri egitim amiri tarafindan imzalanan s6zlesmeyi,

j) Endiistriyel Uygulamalar Dersi Denetcisi: Ders programinin is yerlerinde uygulanmasini takip
etmek, 0grencilerin uygulama i¢indeki durumlarini denetlemek amaciyla Koordinator ile is birligi
icinde ¢alisan her boliimden en az bir olmak iizere, ders verme yeterligine sahip 6gretim elemanini,
ifade eder.

IKINCI BOLUM
Genel Esaslar, Yetki ve Sorumluluklar, Degerlendirme, Son Hiikiimler

MADDE 5- (1) Endiistriyel Uygulamalar dersi; Universitenin Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav
Yonetmeligi’nde belirtilen egitim siiresi icinde en az 200 AKTS tamamlamis ve 3.0 genel not ortalamasina
sahip 6grenciler tarafindan egitim-6gretim yilinin bahar yartyilinda, is yerlerinde yapacaklari en az 14 haftalik
uygulamadan olusur.

MADDE 6- (1) imzalanan is birligi sdzlesmesinde is yerlerinin kabul edeceklerini belirttikleri 6grenci sayilari
bolim koordinatorii tarafindan degerlendirilerek dersin kontenjani belirlenir ve kayit haftasindan 6nce ilan
edilir. Dersi alacak 6grenci, Koordinator ile birlikte is yerini seger.
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MADDE 7- (1) Ilgili donemde Endiistriyel Uygulamalar dersini alan grenciler, bu dersin yaninda sadece
Bitirme Projesi/Caligmasi dersi alabilir. Endiistriyel Uygulamalar dersine kaydolmayan 6grenciler, 4. Siifin
bahar donemindeki dersleri alir.

MADDE 8- (1) Boliim koordinatorii ve dersin denetgisinin iginde bulundugu iki kisilik bir jiiri, donem
sonunda &grencinin Boliim Koordinatorliigiine verdigi raporu inceler. Ogrenci, jiiriye kurumda yaptigi
caligmalar1 kapsayan bir sunum yapar. Jiri, 6grencinin ders raporunu ve is yerinden gelen degerlendirme
raporunu dikkate alarak 6grencinin harf notunu belirler. Harf notunun belirlenmesinde; is yeri egitim amirinin
notunun katkis1 %50, jlirinin katkis1 %50’dir. B6liim koordinatorii belirlenen notu ilgili dekanliga gonderir.

MADDE 9- (1) Dersin isleyisi asagidaki kurallara gore yapilir;

a) Derse kayit yaptiran 6grenci, asgari 14 hafta olmak iizere is yerinin ¢alisma siirelerine uymak
zorundadir.

b) Ogrencinin rapor dahil toplam devamsizlik siiresi, is giinii siiresinin %10 unu agmasi1 halinde dgrenci
devamsizliktan kalir.

c) Ders siiresi boyunca 6grencilerin izin hakki bulunmamaktadir. Ancak is yeri egitim amiri ve Boliim
Koordinatorii’niin bilgisi dahilinde 6grenciye gerekli gordiigli hallerde 7 is giiniinii gecmeyecek
sekilde izin verebilir. Verilen bu izin, istenirse is yeri tarafindan dénemin sonuna eklenebilir.

d) izinsiz veya mazeretsiz ii¢ giinden fazla isyerine gitmeyen dgrencinin Endiistriyel Uygulamalar dersine
derhal son verilir. Durum is yeri tarafindan bir yazi ile Boliim Koordinatorii’ne bildirilir. Ders notu
NA olarak degerlendirilir.

e) Dersin denet¢isinin donem igindeki ziyareti sirasinda, 6grencinin uygulama yaptigi is yerinde
bulunamamasi halinde tutanak tutulur. Ayni durumun ikinci kez tekrar etmesi halinde 6grenci basarisiz
sayilir. Ders notu NA olarak degerlendirilir. Ogrencinin gegerli mazeret halleri saklidir.

f) Herhangi bir yarisma veya organizasyonda Universiteyi temsil eden sporcu dgrenciler, Universitenin
is yerine iletecegi yazili belge iizerine gorevli izinli sayilirlar. Ogrencilerin bu kapsamda izinli
sayildiklar1 giinler devamsizliktan sayilmaz.

g) Ogrencinin programindaki zorunlu dersler ve Bitirme Calismasi-II danismani ile yaptig1 goriismeler
icin 1s yerinden ayrilmasi devamsizliktan sayilmaz.

MADDE 10- Derse kayitlanan 6grencinin yiikiimliiliikleri;

a) Ogrenciler dncelikle, uygulama dénemi siiresince is yerinin belirledigi tiim kural ve esaslara uymakla
yukiimlidiir.

b) Ogrenciler dénem sonunda, Endiistriyel Uygulamalar dersi siiresince yaptiklar: tiim etkinlikleri ve
ogrenimle pekistirilen bilgi ve becerileri 6zetleyen bir ders raporu hazirlayarak is yeri egitim amirine
onaylatir ve en geg, ilgili donemin final takviminin ilk haftasinin sonuna kadar basili olarak ve
elektronik ortamda Boliim Koordinatdrii'ne teslim eder. Ogrenci, final takviminin ikinci haftasmin son
giinii raporunu boliim jiirisi 6niinde sozlIii olarak sunar ve savunur.

MADDE 11- (1) Dersin kapsaminda, dgrencilerin disiplin islerinde Yiiksekdgretim Kurumlar1 Ogrenci

Disiplin Yonetmeligi hiikiimleri gegerlidir. Ayrica 6grenciler, isyerine ait disiplin ve is giivenligi ile ilgili
kurallara uymak zorundadirlar.
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MADDE 12- (1) Endiistriyel Uygulamalar Dersi Fakiilte Planlama Kurulu (EUFPK); dekan, dekan
yardimcisi, ilgili boliim baskanlar1 ve boliim koordinatérlerinden olusur. EUFPK, dersin isleyisi ile ilgili
sorunlarin tespiti ve ¢dziim Onerilerinin gelistirilmesini, hukuki veya idari diizenlemelere yonelik goriis ve
onerilerin Rektorliige sunulmasimi ve dersin uygulamasinda etkinligin artirilmasi i¢in gerektiginde is yeri
temsilcilerinin katilacagi danisma amagli toplantilar diizenlenmesini yiriitiir. Dersin igleyisine katilim
saglayacak is yerleri ile yapilacak is birligi protokolii hazirlanarak Rektorliige sunulur.

MADDE 13- (1) Boliim Koordinatorii ilgili boliim baskani tarafindan atanir. EUFPK dersin isleyisi ile ilgili
aldig1 kararlar1 ve ¢aligma programini uygular. Dersin uygulamasinin en basarili sekilde yiiriitiilmesi igin
gerekli her tirlii iletisim ve esgiidiimii saglar. Derse katilacak isyerlerinin belirlenmesi siireci Bolim
Koordinatorii tarafindan yiiriitiiliir. Bu baglamda 6grencilerin talepleri degerlendirmeye alinir. Uygun gordigii
takdirde isyerini, Endiistriyel Uygulamalar dersi is yeri listesine ekler. Ilgili is yerinin Universite ile
Endiistriyel Uygulamalar Dersi Protokolii imzalamasi halinde Ogrencilerin bu is yerinde uygulamaya
katilabilmesini saglar. Gorev siiresi iki yildir, tekrar atanabilir.

MADDE 14- (1) Endiistriyel Uygulamalar Dersinin Denetgisi; 6grencilerin uygulama i¢indeki durumlarini
denetlemek amaciyla ilgili B6liim Koordinatériiniin teklifi ve boliim baskani tarafindan gorevlendirilen ders
verme yeterligine sahip 6gretim elemanidir. Dersin denetcisi; derse kayit yaptiran Ogrencileri izleyerek
ogrencilerin is yerinde gegirdikleri siirenin amaca uygunlugunun degerlendirilmesini saglamak, 6grencilerin
performansini degerlendirmek, 6grencilerin is yeri ile yasadigi sorunlarin ¢6ziimiinii saglamak tizere 6grenciyi
en az li¢ haftada bir firmada ziyaret ederek degerlendirmeyi yapar.

MADDE 15- (1) Ogrencinin Endiistriyel Uygulamalar dersini yapacag is yerine yerlestirilmesinden sonra, is
yeri ile yapilan is birligi belgesi ¢ergevesinde hazirlanan ve is yeri ile 6§rencinin yiikiimliiliiklerini belirleyen
uygulama sozlesmesi imzalanir. Uygulama sozlesmesi; 0grencinin akademik danigmaninin da goriisleri
almarak Koordinator tarafindan hazirlanacak ders igerigi ile is yeri ¢calisma alani ve izleklerine gore, gerekli
hallerde, s6zlesmeye ilave edilecek maddelerden olusur. Bu sozlesme iki ayri niisha hazirlanarak EUFPK
onayiyla yiiriirliige girer.

MADDE 16- s yerinin Yiikiimliiliikleri;

a) Is yeri, dersi alan dgrenci igin bir egitim amiri belirler. Egitim amirinin, 6grencinin akademik dalina
uygun en az lisans diplomasina sahip olmas1 gerekir. Ogrenciler, ders siiresince is yeri tarafindan
gorevlendirilen amirin nezaretinde galisirlar. Is yeri egitim amirinin yiikiimliiliikleri;

i) Is yerindeki 6grencilerin bilgi ve becerilerinin uygulama ile gelismesi ve pekismesi icin gerekli
uygun ortami ve sartlar1 hazirlamak,

ii) Ogrencilerin is disiplinine uygun ¢aligmasina yardimer olmak,

iii) Ogrencilerin is yerindeki ¢aligmalarini izleyerek donem sonunda &grencinin performansinin
degerlendirildigi formu doldurmak ve bu formu kapal1 zarfla Koordinatore iletmek.

b) Is yerinden, o6grenciyi ulasim ve iscilere saglanan diger sosyal hizmetlerden iicretsiz olarak
yararlandirmasi beklenir. Ancak kanuni bir hakka veya toplu s6zlesmeye dayanarak yapilmakta olan
mali yardimlardan 6grencileri istifade ettirmekle yiikiimlii degildir.

c) Is yeri istedigi takdirde 6grenciye burs niteliginde bir iicret 6deyebilir.

d) Is yeri egitim amiri ders doneminden 6nce 6grencilere calisacagi is yeriyle ilgili (organizasyon yapis,
isin kapsami, ig ortami vb.) bilgilendirme yapmakla yiikiimliidiir
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MADDE 17- Universitenin Yikiimliiliikleri;

a) Dersi alan 6grencilerin uygulamada bulunduklari siire i¢inde is kazasi, meslek hastaliklari ile herhangi
bir sosyal giivenlik kurumu kapsaminda bulunmayanlarin genel saglik sigortasi primleri, 5510 sayil
Kanun geregi Universite tarafindan 6denir.

b) Universite, dgrencinin mali haklarmi Yiiksek Ogretim Kurumlarinin Lisans Diizeyinde Fen ve
Miihendislik Bilimlerinde Zorunlu Uygulamali Egitim Goren Odenecek Ucretlerin Issizlik Sigortasi
Fonundan Karsilanmasina iliskin Usul ve Esaslar Ydnetmeligi’ne gore uygular.

UCUNCU BOLUM

Yonergede Yer Almayan Hususlar

MADDE 18- Bu Yonerge’de hiikiim bulunmayan hallerde; 2547 sayili Kanun, Yiiksekégretim Kurulu,
Universiteleraras1 Kurul, Gebze Teknik Universitesi Lisans Egitim-Ogretim Y6netmeligi, Senato, Universite
Yo6netim Kurulu, Fakiilte Yonetim Kurulu ve ilgili mevzuat hiikiimleri uygulanir.

Yiirirlik
MADDE 19- Bu Yénerge, Gebze Teknik Universitesi Senatosu tarafindan onaylandig: tarihte yiiriirliige girer.

Yiiriitme )
MADDE 20- Bu Yonerge hiikiimlerini Gebze Teknik Universitesi Rektorii ytirtitiir.

EKLER: FR-0638 Endiistriyel Uygulamalar Dersi Protokolii ve Ogrenci Sézlesmesi

Yonergenin Kabul Edildigi Senato Karari
Tarihi Sayisi
29.12.2022 2022/27
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